附件2：

评审评分表

	序号
	评分项目
	分值
	评分标准

	1
	相关业绩证明材料
	5分
	近3年完成类似项目经验，每提供一份证明材料得1分，最高得5分，加满为止。

	2
	征集活动服务方案
	30分
	方案设计合理且切实可行，对项目背景有深入理解，配套相关宣传策划方案等内容全部符合采购要求（完全满足30-23分，比较满足22-15分，基本满足14-7分，不满足6-0分）。

	3
	评审评选服务方案
	25分
	方案包含评审人员名单、评选细则、对投票行为的监督和数据处理有明确的应对策略等内容全部符合采购要求（完全满足25-20分，比较满足19-15分，基本满足14-7分，不满足6-0分）。

	4
	人员配置
	10分
	参与活动人员配置满足所需全部采购要求（完全满足10-5分，基本满足5-0分）。

	5
	服务价格
	10分
	服务报价在满足采购要求并报价最低为优先，供应商不得哄抬或低于成本价报价，按各投标单位报价与最低报价的差值绝对值进行排序，差值绝对值最小的排名第1，为10分，按排名每递减1名扣2分，扣完为止。

	6
	服务承诺
	20分
	同类服务质量是否有比较优势（0-10分）；服务承诺（0-10分）。


